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Onze richting  De Testschool biedt goed en toegankelijk onderwijs, met aandacht voor de ontwikkeling van ieder kind. Het 

schoolplan geeft richting aan de keuzes die we de komende jaren samen maken. 

 

Vier ontwikkelthema’s 

1. Sterk onderwijs 

We bewaken de onderwijskwaliteit en vertalen ontwikkelingen in 

het primair onderwijs naar duidelijke keuzes voor de dagelijkse 

praktijk. 

2. Professionele samenwerking 

Medewerkers leren van en met elkaar, spreken elkaar aan en 

nemen samen verantwoordelijkheid voor kwaliteit en ontwikkeling. 

3. Eigenaarschap en ontwikkeling  

We benutten talenten, stimuleren professionele groei en geven 

ruimte aan gedeeld leiderschap binnen duidelijke kaders. 

4. Verbinding met de omgeving 

Ouders, medezeggenschap en partners in Hoorn worden actief 

betrokken. Zo versterken we de positie van de school in de wijk. 

Van plan naar praktijk 

1 

Koers bepalen 

Samen prioriteiten kiezen. 

2 

Uitwerken 

Doelen vertalen naar haalbare 

acties. 

3 

Uitvoeren 

Verantwoordelijkheden helder 

beleggen. 

4 

Evalueren 

Voortgang volgen en waar nodig 

bijstellen. 

De rol van de directeur 

• brengt focus en samenhang aan en maakt duidelijke keuzes; 

• verbindt onderwijsontwikkeling, teamontwikkeling en organisatie; 

• zorgt dat ambities worden vertaald naar haalbare stappen en zichtbare resultaten; 

• is zichtbaar, benaderbaar en onderhoudt de dialoog met medewerkers, leerlingen, ouders en partners. 

Samen werken we aan een school waarin leerlingen zich gezien voelen, medewerkers professioneel samenwerken en ouders 
als partners betrokken zijn. 
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